
 

   
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DAVOLI MARINA (CZ) 

SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

DEI COMUNI DI DAVOLI, ISCA SULLO IONIO, S. ANDREA APOSTOLO DELLO IONIO E S. 

SOSTENE 
Via Aldo Moro n. 4 - Davoli Marina - 88060 Davoli (CZ) - Tel. 0967/70115 (Presidenza) - Tel. 0967/572850 

(Segreteria) CODICE FISCALE 97035280797 – CODICE UNIVOCO UF0SSM 

E-mail: czic821003@istruzione.it- PEC: czic821003@pec.istruzione.it - Sito web: http://www.istitutocomprensivodavoli.edu.it/ 

 

 

Anno scolastico 2025/26 
Ai docenti 

Al personale ATA 

Al DSGA 

All’Albo pretorio on line 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto  il T.U. n. 297/94 

Visto  l’art. 21 della legge 15/03/1997, n. 59 

Visto  il D.P.R. n. 275 dell’08/03/1999: Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche 

Visto  l’art. 25 bis del D.L.vo 03/02/93, n, 29, come integrato dal D.L.vo 06/03/99, n. 59 

che attribuisce al Dirigente scolastico la facoltà di scegliere direttamente i docenti 

collaboratori a cui delegare l’esercizio di specifici compiti amministrativi 

Visto  il D.lgs. 03/03/2001, n. 165, art. 25 comma 5° “Nello svolgimento delle proprie 

funzioni organizzative e amministrative il dirigente può avvalersi di docenti da lui 

individuati, ai quali possono essere delegati specifici compiti…”; 

Vista   la Legge 107/2015, comma 83, attraverso cui il dirigente può individuare 

nell’ambito dell’organico dell’autonomia fino al 10% di docenti che lo coadiuvano 

in attività di supporto organizzativo e didattico dell’istituzione scolastica; 

Verificata  la necessità di avvalersi della collaborazione di docenti per semplificare l’attività 

amministrativa, migliorare l’efficienza e l’efficacia dei servizi e valorizzare le 

risorse umane e del supporto di uno staff di direzione al quale delegare specifici 

compiti funzionali alla piena realizzazione degli obiettivi del Piano di 

Miglioramento; 

Tenuto conto  delle priorità, dei traguardi e degli obiettivi di processo individuati nel Rapporto di 

Autovalutazione (RAV) e delle azioni inserite nel Piano di Miglioramento (PdM);  

Viste   le linee di indirizzo del Piano Triennale dell’offerta formativa (PTOF);  

Ritenuto di individuare i sottoelencati docenti in servizio quali componenti dello STAFF di 

dirigenza, ai sensi dell’art. 1, comma 83, L. 107/15 “Il dirigente scolastico può 

individuare nell’ambito dell’organico dell’autonomia fino al 10 per cento di 
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docenti che lo coadiuvano in attività di supporto organizzativo e didattico 

dell’istituzione scolastica”;  

Considerato che nelle sedute del Collegio docenti di Settembre sono state evidenziate le esigenze 

organizzative per la definizione dell’organigramma;  

Ritenuto  di dover semplificare l’attività amministrativa e migliorare l’efficienza dei servizi 

erogati, delegando lo svolgimento delle funzioni amministrative relativamente alle 

seguenti attività che rientrano nella sfera delle proprie attribuzioni;  

Precisato  che lo staff del dirigente dovrà monitorare i processi sottesi ai vari ambiti 

organizzativi, cooperando con le varie risorse umane tenendo aggiornato, 

sistematicamente il DS, rinviando, allo stesso, le scelte di carattere gestionale;  

Ravvisata la necessità di creare le condizioni organizzative per un servizio di qualità;  

Riconosciuta la necessità di avvalersi della collaborazione di docenti per semplificare l’attività 

amministrativa, migliorare l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti e valorizzare le 

risorse umane;  

Atteso  che i compensi dei componenti lo staff del DS saranno definiti in seno alla 

contrattazione integrativa d’Istituto per le funzioni da loro singolarmente svolte;  

Determinato che la nomina è valida per l’intero anno scolastico 2025/26 fatta salva la possibilità 

di revoca o modifica, da parte del DS nel corso dell’anno scolastico 

Acquisita la disponibilità delle persone individuate, con profilo professionale e curriculum 

vitae funzionale ad assolvere ruoli di leadership intermedia per le aree delegate che 

confluiranno in un incarico ad personam; 

Preso atto della delibera del Collegio docenti in merito alla determinazione del nr. e delle aree 

delle FF.SS. a.s. 2025/26; 

Vista   la propria comunicazione al Collegio dei docenti  

 

 

DECRETA 

 

 

I docenti di seguito elencati vengono nominati componenti dello STAFF del Dirigente scolastico 

per l’anno scolastico 2025/26, ai sensi dell’art.1, comma 83, L.107/15, con gli incarichi di seguito 

assegnati: 

 

 

COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ruolo Docente 

 I Collaboratore  Arcuri Francesco Mattia 

II Collaboratore  Curcio Romilda 
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RESPONSABILE DI PLESSO 

Sede Docente 

Infanzia Davoli Mirarchi Mariateresa 

Primaria Davoli Curcio Romilda 

Secondaria Davoli Ciaccio Nella 

Infanzia San Sostene Cristofaro Anna Maria 

Primaria San Sostene Scicchitani Ester Rita 

Secondaria Sana Sostene Arcuri Francesco Mattia 

Infanzia Sant’Andrea Martello Vittoria 

Primaria Sant’Andrea Raynal Ida Antonia 

Infanzia Isca Femia Teresa 

Primaria Isca Genco Brunilde 

Secondaria Isca Puntieri Dario 

 

 

 

 

FUNZIONI STRUMENTALI 

AREE Ambito Docente 

AREA 1 PTOF 
ComitoMiriam 

Suppa Roberta 

AREA 2 
Sostegno al lavoro dei docenti 

Gestione del sito della Scuola 
  Genco Brunilde 

AREA 3 
Promozione e coordinamento d’intervento e servizio 

per gli studenti 

Scicchitani Ester 

Cardamone Nicola 

AREA 4 Disagio scolastico e inclusione Raynal Ida Antonia 
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TEAM P.N.S.D. 

Ruolo Docente 

Animatore digitale   Arcuri Francesco Mattia 

 Team innovazione 
 Callipo Giovanna - Genco Brunilde - Di 

Maggio Anna Saletta 

 

 

RESPONSABILE SICUREZZA 

Ruolo Ingegnere 

R,S.P.P.  Cassano Mario 

 
 

 

RESPONSABILE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA 

Ruolo Docente 

R.L.S.  Curcio Romilda 

 

 

COMITATO  VALUTAZIONE 

Componente Docente 

Docenti (Collegio docenti) Aiello Carmen – Raynal Ida Antonia 

Docenti (C.d.I.) Alecce Virginia Vittoria 

Genitore (C.d.I.) 
  Maiolo Milena 

Genitore(C.d.I.) 
  Ranieri Valentina 
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COORDINATORI DI CLASSE SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
 

Docente COORDINATORE Classe SCUOLA  

 Suppa Roberta 1A Davoli 

 Voci Mirella 2A Davoli 

Ciaccio Nella 3A Davoli 

Cardamone Nicola 1B Davoli 

Ramogida Adriana 2B Davoli 

Iannone Maria Teresa 3B Davoli 

Casà Calogero 1C Davoli 

Aiello Carmen 2C Davoli 

Arcuri Francesco Mattia 1° San Sostene 

Suppa Roberta 2° San Sostene 

Callipo Giovanna 3° San Sostene 

Punturi Angela Carmela 1° Isca 

Cilurzo Simona 2° Isca 

Screnci Lina 3° Isca 

 

 
 
 

COORDINATORI DIPARTIMENTI 
 

Asse culturale 
Docente 

coordinatore 

Umanistico  Francesco Mattia Arcuri 

Matematico scientifico Anna Di Maggio    

Inclusione  Ida Antonia Raynal 

Lingue Mariagiovanna Simone  

 
 

NUCLEO INTERNO VALUTAZIONE 
 

Cognome e Nome Ruolo 

Mazza Valerio Antonio Dirigente scolastico – Presidente 

Arcuri Francesco Mattia Animatore Digitale 
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Comito Miriam Coordinamento NIV 

Suppa Roberta Componente NIV 

Pisano Carmela Componente NIV 

Alecce Virginia Componente NIV 

Di Maggio Anna Saletta Componente NIV 

 
 

COMPOSIZIONE GLH 

 

Dirigente scolastico – Presidente 

Docente referente per la disabilità  

Docente referente per i BES e DSA  

I Docenti di sostegno operanti nell'Istituto 

I coordinatori dei consigli delle classi di riferimento 

Il rappresentante dei genitori degli alunni in situazione di handicap 

Operatori sanitari coinvolti nei progetti formativi degli alunni (ASL/Specialisti); 

 

 

 

Gli incarichi conferiti hanno carattere generale di natura fiduciaria e si riferiscono alle funzioni che 

saranno assegnate con apposito decreto di delega. Gli stessi incarichi di collaborazione sono limitati 

al corrente a.s. 2025/2026, e potranno essere revocati in qualsiasi momento, in base alle mutate 

esigenze organizzative, all’impegno profuso ed ai risultati conseguiti.  

Ai membri dello staff sarà conferito specifico incarico individuale con l’indicazione degli obiettivi 

connessi 

Lo staff del dirigente dovrà monitorare i processi sottesi ai vari ambiti organizzativi, cooperando 

con le varie risorse umane; è tenuto ad aggiornare sistematicamente il D.S., rinviando allo stesso le 

scelte di carattere gestionale. 

I compensi dei collaboratori saranno definiti in seno alla contrattazione integrativa d’Istituto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Valerio Antonio Mazza 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c. 2, D.lgs. n. 39/93 
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