
   
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

DAVOLI MARINA 
SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

DEI COMUNI DI DAVOLI, ISCA SULLO IONIO, S. ANDREA APOSTOLO DELLO IONIO E S. SOSTENE 
Via Aldo Moro n. 4 - Davoli Marina - 88060 Davoli (CZ) 

Tel. 0967/70115 (Presidenza) - Tel. 0967/572850 (Segreteria) - Fax 0967/572976 
CODICE FISCALE 97035280797 – CODICE UNIVOCO UF0SSM 

E-mail: czic821003@istruzione.it- PEC: czic821003@pec.istruzione.it 
Sito web: http://www.istitutocomprensivodavoli.edu.it 

 
 Davoli, 05.12.2025 
 

Ai Sigg. Genitori degli alunni 
LORO SEDI 

 
 

Oggetto: Sciopero generale proclamato dalla Confederazione CGIL, con adesione di FLC CGIL per il 
Comparto e l'Area Istruzione e Ricerca Sciopero nelle Istituzioni scolastiche della Calabria proclamato dal 
SAESE 
 
In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome di 
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 
firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 
ORGANIZZAZIONI SINDACALI CHE HANNO PROCLAMATO L’AZIONE DI SCIOPERO 
Confederazione CGIL - FLC CGIL - SAESE 
DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 
SCIOPERO INTERA GIORNATA 12 DICEMBRE 2025. 
MOTIVAZIONI 
PER: cambiare il Ddl Bilancio; aumentare le risorse per sostenere i rinnovi dei contratti pubblici; il rinnovo di tutti i contratti 
dei settori privati della conoscenza con risorse adeguate; chiedere lo stop al riarmo e investimenti su sanità, istruzione, non 
autosufficienza e politiche abitative e sociali; una vera riforma fiscale che introduca una tassazione progressiva su tutti i redditi, 
recuperando le risorse da grandi ricchezze ed evasione, fermare una flat tax generalizzata e i condoni, restituire a lavoratori e 
pensionati il drenaggio fiscale e introdurre un meccanismo di indicizzazione all’inflazione dell’IRPEF; una vera riforma delle 
pensioni che superi la legge Fornero e introduca una pensione di salvaguardia per giovani e precari; contrastare la precarietà dei 
contratti di lavoro, favorendo un piano straordinario di assunzioni nei settori della conoscenza, a partire dai precari; aumentare 
i fondi per il salario accessorio di tutti i settori della conoscenza. 
CONTRO la "costante azione contraria alla scuola pubblica dell'Ufficio del Garante per l'Infanzia e l'Adolescenza 
di Reggio Calabria (Rc) e del Garante". 
 
RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE E PRECEDENTI SCIOPERI 
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa 
istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità Sulla base dei 
suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i signori genitori/gli esercenti la responsabilità genitoriale 
che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che l’istituzione scolastica potrà garantire. 
Si invitano, pertanto, le SS.LL., la mattina dello sciopero, a non lasciare i minori all’ingresso, senza essersi prima accertati 
dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per 
la riorganizzazione del servizio. 
 
 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Valerio Antonio Mazza 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c. 2, D.lgs. n. 39/93 
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