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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DAVOLI MARINA (CZ)

SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO
DEI COMUNI DI DAVOLI, ISCA SULLO IONIO, S. ANDREA APOSTOLO DELLO IONIO E S. SOSTENE
Via Aldo Moro n. 4 - Davoli Marina - 88060 Davoli (CZ) - Tel. 0967/70115 (Presidenza) - Tel. 0967/572850 (Segreteria)
CODICE FISCALE 97035280797 — CODICE UNIVOCO UF0SSM
E-mail; czic821003@jistruzione.it- PEC: czic821003@pec.istruzione.it - Sito web; http://www.istitutocomprensivodavoli.edu.it/

Davoli, 14.04.2026

Ai Sigg. genitori degli alunni
LORO SEDI
Al sito web

Oggetto: sciopero nazionale per il Comparto Istruzione e Ricerca per I’intera giornata del 20
aprile 2026 — SAESE e Unicobas Scuola&Universita.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran
sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

ORGANIZZAZIONI SINDACALI CHE HANNO PROCLAMATO L’AZIONE DI SCIOPERO
Sciopero nazionale proclamato dal SAESE e Unicobas Scuola&Universita

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Sciopero per le intere giornate del 20 aprile 2026

MOTIVAZIONI

SAESE: contro lo svolgimento degli Open Day nei giorni festivi e il riconoscimento del diritto al
riposo domenicale; UNICOBAS Scuola&Universita: contro I'impegno della scuola pubblica con
attivita durante i periodi dei mesi di luglio e agosto con ricadute sulle ferie del personale docente; per
un piano di investimenti pari a 13 miliardi per il risanamento dell'edilizia scolastica; contro le prove
INVALSI; contro I'attuazione delle nuove indicazioni nazionali; contro la schedatura degli studenti
palestinesi; contro la liberta di insegnamento; contro la ristrutturazione degli istituti tecnici e la loro
riduzione a quattro anni; contro I'obbligo dei PCTO per gli studenti; contro il nuovo CCNL scuola;
per il riconoscimento dell'autonomia palestinese; per la quattordicesima mensilita e 1'adeguamento
degli stipendi per gli Ata ex Enti Locali; agganciare gli stipendi della scuola ai livelli intermedi di
quelli europei; risoluzione definitiva della piaga del precariato; a favore del preside elettivo e
abbassamento a 65 anni dell'eta pensionabile; a favore di un contratto specifico per la scuola (ATA e
docenti) fuori dai diktat del D.L.vo 29/93.
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con altre % ade- fizsﬁ
a.s. data Tipo di sciopero solo sigle snda- | sione na- nella
cali zionale (2)
scuola
2025-2026 28/11/2025 intera giornata - X 2,43
2024-2025 07/05/2024 | Primaoultimaora - x 0,27
(Invalsi)
2024-2025 31/10/2024 intera giornata ‘ - ‘ X ‘ 5,56 ‘

VOTI OTTENUTINELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Nessuno

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata
in oggetto,

presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i signori genitori/gli
esercenti la responsabilita genitoriale che non ¢ possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo
sciopero e sui servizi che I’istituzione scolastica potra garantire. Si invitano, pertanto, le SS.LL., la
mattina dello sciopero, a non lasciare i minori all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura
del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure
adottate per la riorganizzazione del servizio.

I1 Dirigente Scolastico

Valerio Antonio Mazza
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c. 2, D.lgs. n. 39/93
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